Vedtaget 22. marts 2025

Vedtagter for De Jordemoderstuderendes Landssammenslutning (JSL)

§ 1-Navn
Navnet pa studenterorganisationen er De Jordemoderstuderendes Landssammenslutning og
forkortes JSL. Pé engelsk oversattes det til The union of midwifery students (UMS)

Foreningens hjemsted er i Kebenhavns Kommune.

§ 2 - Formal

JSL er en partipolitisk uathengig studenterorganisation, der har felgende formal:

JSL kaemper for den bedst mulige jordemoderuddannelse og bidrager til den generelle

jordemoderfaglige udvikling.

JSL kaemper for at sikre jordemoderstuderende gode levevilkar.

JSL skal oplyse, politisere og aktivere de jordemoderstuderende og sikre de jordemoderstuderendes

uddannelse lokalt, regionalt og nationalt.

JSL skal samarbejde med relevante organisationer og bevagelser, som gnsker samme forandringer

som JSL.

§ 3 - Medlemmer

Stk. 1. Man kan vaere medlem af JSL ndr man er under uddannelse som jordemoder.

Stk. 2 Indmeldelse 1 JSL skal ske skriftligt ved benyttelse af en indmeldelsesblanket. Som medlem

af JSL indmeldes man ogsa automatisk i Jordemoderforeningen.

Stk. 3 Medlemmer er forpligtet til at give JSL oplysninger om uddannelsessted,

feerdiggoarelsestidspunkt, orlov og bopzl samt eventuelle &ndringer i disse forhold.

Stk. 4 Medlemmer har pligt til at overholde JSLs vedtagter.
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Stk. 5. Udmeldelse skal ske skriftligt med mindst 1 maneds varsel til udgangen af et kvartal.

Et medlem, der ikke har betalt kontingent 1 3 méineder efter udlebet af den fastsatte betalingsfrist,
eller som af andre grunde udelukkes som medlem af Jordemoderforeningen, jf. Love (vedtaegter)
for Jordemoderforeningen, udelukkes ogsa som medlem af JSL. Jordemoderforeningens beslutning
om udelukkelse som medlem kan af det pageeldende medlem indankes for den forste ordinaere
kongres i Jordemoderforeningen med ret til foretraede for kongressen i overensstemmelse med Love

(vedtegter) for Jordemoderforeningen og kan ligeledes indbringes pa forste stormede 1 JSL.
Stk. 6 Hvis 20% af JSLs medlemmer onsker et ekstraordinert stormade, hvor der altid skal veere

valg af forperson, nastforperson, kasserer samt de to nationalt valgte hovedbestyrelsesmedlemmer,

er hovedbestyrelsen forpligtet til at indkalde til dette inden for to méaneder.

§ 4 — De lokale rad
Stk. 1 De lokale rad bestar af repraesentanter, der er medlemmer af JSL. Det er op til de enkelte rad,

hvordan de velger deres repraesentanter.

Stk. 2 De lokale rad har fokus pa de enkelte uddannelsessteder og har til opgave at realisere JSLs

formal lokalt samt at forbedre de enkelte uddannelsessteder.

Stk. 3 De lokale rad er fordelt pa de enkelte uddannelsessteder.

Stk. 4 De lokale rad skal selv varetage deres skonomi og den daglige drift.

Stk. 5 De lokale rad udformer selv deres vedtegter, men kan ikke veere modstridende med JSLs

vedtaegter.

Stk. 6 De lokale rad vaelger op til tre repraesentanter til JSLs hovedbestyrelse hvert &r pa deres egne

generalforsamlinger.
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§ 5 — Hovedbestyrelsen

Stk. 1 Alle reprasentanter 1 hovedbestyrelsen skal vaere medlem af JSL eller Jordemoderforeningen.
Man kan vaere reprasentant i hovedbestyrelsen ét ir efter endt uddannelse, hvis man vealges pé

stormedet.

Stk. 2 Hovedbestyrelsen er JSLs ledelse mellem stormedet og har det overordnede skonomiske

ansvar.

Stk. 3 Hovedbestyrelsen har til ansvar at legge budget for hovedbestyrelsen samt fordele pengene

mellem de lokale rad.

Stk. 4 Hovedbestyrelsen skal i deres valgperiode arbejde for den vedtagede arbejdsplan og

principprogram, samt hvad de ellers finder relevant.

Stk. 5 Hovedbestyrelsen bestar af minimum en og maksimalt tre tre valgte fra hver lokalafdeling,
den nationalt valgte forperson, n@stforperson og kasserer samt to medlemmer, der velges pd

stormedet.

Stk. 6 Hovedbestyrelsen er valgt for et ar.

Stk. 7 Beslutninger og vedtagelser sages opnéet ved enighed. Ved uenighed foretages afstemning
ved handsoprakning. Beslutningen afgeres da ved stemmeflertal blandt de fremmedte. Besluttes det
ved simpelt flertal, at en given beslutning skal tages ved hemmelig afstemning, skal dette

im@gdekommes.

Stk. 8 Hovedbestyrelsens moder er dbne for alle medlemmer af JSL, dog er det kun medlemmer af

hovedbestyrelsen, der har retten til at stemme pa mederne.

Stk. 9 Hovedbestyrelsen medes minimum 5 gange om aret, enten fysisk eller online. Her tilstrabes,

at to mader er fysiske. Moderne skal indkaldes senest 2 uger for medets start.
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Stk. 10 Ekstraordinere hovedbestyrelsesmader kan indkaldes til, hvis et flertal i hovedbestyrelsen

stemmer for dette.

Stk. 11 Transportomkostninger i forbindelse med hovedbestyrelsesarbejde bliver finansieret af
hovedbestyrelsens midler til hovedbestyrelsens medlemmer. Hovedbestyrelsen kan beslutte at betale

for transport til andre end medlemmerne i saerlige tilfzelde, hvis dette skennes nedvendigt

Stk. 12 Hovedbestyrelsen har ansvaret for at indkalde til stormedet, samt fremsatte en dagsorden,

forretningsorden og skrive den nationale beretning.

Stk. 13 Hovedbestyrelsen har ret til at rette korrektur i alle officielle dokumenter.

Stk. 14 Hvis en repraesentant i hovedbestyrelsen ikke er til at komme i1 kontakt med gennem én
maned, uden forudgéende orientering, da kan hovedbestyrelsen opfatte det som en aktiv udmeldelse

af hovedbestyrelsen.

Stk. 15 Er en repraesentant forhindret i at deltage i et mode, meldes der skriftligt afbud til

forpersonen eller nastforpersonen.

Stk. 16 Ved udeblivelse uden afbud kontaktes reprasentanten af forpersonen eller nastforpersonen.

Stk. 17 Har et medlem veret fraveerende til mederne 2 gange i treek uden at melde aftbud, betragtes

medlemmet som fratradt.

Stk. 18 Har et medlem veret fraverende 2 gange i treek og har meldt afbud, er det forpersonen eller
nastforpersonens opgave at kontakte medlemmet med henblik pa at klarleegge videre motivation for

bestyrelsesarbejdet.

§ 6 — Forretningsudvalg

Stk. 1 Forretningsudvalget bestér af forperson, nastforperson og kasserer.
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Stk. 2 Forperson og nastforperson valger selv, om de vil kalde sig for: person, kvinde eller mand.

Stk. 3 Forretningsudvalgsmedlemmer kan fé orlov fra deres post i op til 3 méneder.

Stk. 4 Hvis forpersonen gér pa orlov eller ikke har mulighed for at varetage deres mandat, overtager

naestforpersonen. Hovedbestyrelsen udpeger derpa en ny neestforperson.

Stk. 5 Hvis nastforperson eller kasserer gar pé orlov eller ikke har mulighed for at varetage deres
mandat, udpeger hovedbestyrelsen suppleanter.

Stk. 6 Forretningsudvalget svarer pd hasteansggninger og andet, der ikke kan vente til

nastkommende hovedbestyrelsesmade.

Stk. 7 Forretningsudvalget indkalder til hovedbestyrelsesmoder.

§ 7 — Stormedet
Stk. 1 Stormedet er JSLs gverste myndighed.

Stk. 2 Formélet med stormedet er at laegge en strategi for JSLs arbejde for det kommende &r samt
valg af forperson, nastforperson, revisor, kasserer og to stormedevalgte reprasentanter til
hovedbestyrelsen.

Stk. 3 Stormedet atholdes 1 forarshalvaret.

Stk. 4 Stormedet skal indkaldes minimum 30 dages varsel for modestart. 14 dage inden medestart

skal alt materiale udsendes til alle medlemmer.

Stk. 5 Medlemmer af JSL har stemme- og taleret pa stormedet.

Stk. 6 Faste punkter pa Stormedet:

1. Valg af dirigent, referent og stemmeteller
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2. Godkendelse af dagsorden

3. National beretning

4. konomisk beretning

5. Felles arbejdsplan

6. Valg af forperson, nastforperson og to nationale hovedbestyrelsesvalgte
7. Valg af intern kritisk revisor (valges af og blandt medlemmerne)

8. Budget

9. Eventuelt

Stk. 7 Beslutninger og vedtagelser sages opnéet ved enighed. Ved uenighed foretages afstemning
ved hindsoprakning. Beslutningen afgeres da ved stemmeflertal blandt de fremmedte. Besluttes det
ved simpelt flertal, at en given beslutning skal tages ved hemmelig afstemning, skal dette

im@gdekommes.

Stk. 8 Officielle dokumenter skal revideres minimum hvert 3. ar. Herefter stemmes det igennem pa

stormgadet.

§ 8 - Vedtaegtsaendringer
Stk. 1 Vedtaegtsendringer skal behandles pé et stormede, hvor der er repreesentanter fra alle lokale

rad til stede.

Stk. 2 Vedtegtsendringer besluttes ved to tredjedels flertal blandt deltagerne pa stormedet.

Stk. 3 Vedtegtsendringer kan fremsettes af alle medlemmer af JSL og skal udsendes sammen med
dagsorden for stormedet 14 dage inden medets start. Hovedbestyrelsen skal have

vedtegtsendringsforslag tilsendt senest 3 uger for medets start.

Stk. 4 Jordemoderforeningens hovedbestyrelse skal tiltreede eventuelle vedtegtsendringer, men
alene med henblik pa at sikre, at sddanne vedtaegtsendringer ikke strider mod love (vedtaegter) for

Jordemoderforeningen.
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§ 9 — Arsregnskab

Stk. 1 JSL har kalenderaret som regnskabsér, dog forlaber det forste regnskabsar fra stiftelsen og
frem til 31-12-22. JSL skal udarbejde arsregnskab i overensstemmelse med god regnskabsskik.

Arsregnskabet skal underskrives af JSLs bestyrelse inden 6 maneder efter regnskabsarets afslutning.

Stk. 2 Den interne kritiske revisor skal vaere medlem af JSL og mé ikke vare reprasentant 1
hovedbestyrelsen. Den interne kritiske revisor skal gennemga &rsregnskabet og 1 den forbindelse
foretage en kritisk gennemgang af foreningens regnskabsmateriale og det forhold i evrigt. Herunder
skal den kritiske revisor pd eget initiativ fore tilsyn med, at JSL’s midler anvendes 1
overensstemmelse med stormedets og hovedbestyrelsens beslutninger og prioriteringer. Den
kritiske revisor har ret til indsigt i alle forhold, der er af betydning for opgavens udferelse. Bliver
den kritiske revisor bekendt med dispositioner, der vasentligt afviger fra stormedets og
hovedbestyrelsens beslutninger og prioriteringer, skal hovedbestyrelsen straks orienteres herom.

Den kritiske revisor pategner arsregnskabet til bekraftelse af den foretagne gennemgang.

§ 10 - Oplesning af JSL
Stk. 1 Beslutning om oplesning af JSL skal traeffes af to pa hinanden folgende stormeder og kraver

mindst 2/3 flertal.

Stk. 2 Ved oplesning overgér eventuelle gkonomisk overskud til Jordemoderforeningen.



