Lene Tranholm Gram

Familievejleder i Speedbarns-
teamet i Vejen Kommune.
Uddannet jordemoder og psyko-
terapeut med en overbygning

i kognitiv terapi og coaching.
Desuden neuropaedagogisk
supervisor og NBO-certificeret*.
Lene har veeret i Vejen Kommune
siden 2019 og arbejdede fgr

da pé Esbjerg og Grindsted
Sygehus i 22 dr.

* En certificeret metodisk tilgang til
en feelles observation af spaedbarnet
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"Sa snart jeg siger, at jeg er
jordemoder, slapper de af og
saenker skuldrene.”

Lene Tranholm Gram, jordemoder, familievejleder ved
Vejen Kommune:

Da stillingen som familievejleder i Speedbarnsteamet i
Vejen Kommune i sin tid blev sldet op, havde man nok
forestillet sig ans@gere med en leerer-, peedagog- eller
socialfaglig baggrund. Men til samtalen sad jeg over for
en leder, der s&, at de kunne bruge dét, jeg kunne.

| dag arbejder jeg i et team med fire paedagoger og endnu
en jordemoder, der er ansat efter mig. Det viser, at vores
kompetencer passer ind.

Mit arbejde

Min primaere opgave er arbejdet med sdrbare gravide

og nybagte sdrbare familier. Vi prgver at etablere en god
kontakt allerede under graviditeten. Jordemgdre har en
masse goodwill — s& snart jeg siger, at jeg er jordemoder,
slapper de af og seenker skuldrene. Efter fgdslen stgtter
vi familien i hjemmet i samarbejde med bl.a. psykiatrien,
familieambulatoriet og sundhedsplejerskerne.

Jeg sidder i feellesfaglige forebyggelsesmader med fag-
personer fra andre afdelinger i kommunen. Vi tilbyder
samtaler til familier med brug for ekstra hjeelp og stgtte.
P.t. har jeg samtaler med to kvinder, der har fgdt meget
for tidligt. | de tilfeelde er jeg meget efterspurgt, fordi jeg
bdade ved, hvad det betyder at vaere indlagt pé en neonatal-
afdeling, og hvad kommunen kan tilbyde familierne.

Nar der er tid, har jeg almindelig familiebehandling. Vi er
meget ude hos borgerne, men tilbyder ogsé stgttende
samtaler inde hos os. Jeg leder ogsd gruppeforlgb om

fx skyggebgrn eller kommunikationen mellem foraeldre.
Desuden er jeg blevet uddannet supervisor og yder super-
vision pd fx bo- og plejetilbud i kommunen.



"Jeg er stolt over,
at jordemgdre er sa
gode til at leere nyt.”

"Vi ser den gravide
fra alle vinkler.”
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Mine fordele som jordemoder

Jeg er stolt over, at jordemgdre er sé gode til at laere nyt.
Nér vi far vores autorisation, forpligter vi os til at holde os
opdaterede pé vores fag, og det er helt naturligt for os at
s@ge viden, f& nye kompetencer og uddanne os.

Selvsteendig teenkning, relationskompetencer og evnen til
at samarbejde tveerfagligt er grundleeggende jordemoder-
egenskaber, som jeg bruger hver dag. Derfor har den
stgrste udfordring ikke veeret at omstille mig fra opgaverne
pd en fedegang til opgaverne i en kommune. Det svaereste
har veeret at forstd, hvordan organisationen fungerer. Alt
det andet kan man leere.

Arbejdsgiveren:

Vicky Fibiger Kaaber, leder af Familieafdelingen, Familie,
Handicap og Socialpsykiatri, Vejen Kommune:

Jordemgdrenes ekspertise inden for graviditet og fgdsel
har stor betydning i forhold til en helhedsorienteret ind-
sats. Kombineret med fagligheder inden for sundhedspleje
og socialpesedagogik giver jordemoderfagligheden os en
unik mulighed for at stgtte familier hele vejen rundt tidligt
i graviditeten. Vi ser den gravide fra alle vinkler, og team-
ets tveerfaglighed hgjner kvaliteten af vores samlede
indsats.

Vores jordemgdre giver ogsd bedre forudsaetninger for
sammenheaengende forlgb. Samarbejdet med bgrne-
ambulatorier og barselsafdelinger er enormt centralt, og
her bidrager de til at styrke forberedelserne op til fgdslen
og efterfglgende, hvilket medvirker til et trygt forlgb for
familierne. Derudover ser vi, at der kan veere stgrre vel-
villighed fra den gravide til at samarbejde med en jorde-
moder, fordi det er forbundet med normalitet under en
graviditet.
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