
  Kredsbestyrelsesmøde d. 24.10.23 kl. 08.30 – 12.00  
Mødet afholdes i Jordemoderforeningens lokaler, Kvæsthuset.   
  
Kredsbestyrelse: Kredsforkvinde, tillidsrepræsentanter, repræsentant for JSL og generalforsamlingsvalgte medlemmer  
  
Mødedeltager: Sus Hartung (forkvinde), Mie Malene Nørgaard (næstforkvinde), Mette Anker (kasserer), Line Grøn (sekretær), Susan Gerlach, Jane Dahl, Anne Knudsen, Mai-Britt Holm, 

Sonia Sabel (JSL)   
Afbud:  Nana Villumsen, Lærke Langstrup, Sille Chemnitz, Rikke Strangholt  

  Punkter til drøftelse   Information, drøftelse og konklusion   
  Godkendelse af DO  Kommentarer vedr. dagsorden  

  Referent   Line Grøn  

  Mødeleder   Mie Malene  

  Godkendelse af referat  Kommentarer vedr. referat fra de to seneste møder  

09.00 KØS 5. okt. 2023 Evaluering: 

Generelt gode tilbagemeldinger. Næste gang ønskes lidt mindre bankreklame og lidt mere simpel 

forplejning. Færre indlæg og længere pauser. 

 

Lån & Spar: For ukonkret 

Syd Bank: Lidt for fluffy samtale. 

PKA: Godt oplæg og meget konkret. Vi vil gerne have PKA ud igen. Måske skal vi også lave en særlig 

dag kun om pension.   

 

KØS 2024 kunne være 1.10.24? 

Mere konkret omkring investering (måske kan PKA komme til det også) 

 Valg til kredsbestyrelsens næstforkvinde 

 

Anne Knudsen vælges til kredsbestyrelsens næstforkvinde 

 

 

  
Orientering fra Kredsforkvinde  Skrivelse til regionen vedrørende den kommende sommerafvikling: Sommer 2024 

Adresseret til Lars Gaardhøj, Jens Gordon, Kirstine Vestergaard, Anne Skriver og fødestedernes 

ledelser.  

Forhandlinger med regionen: 

Uddannelsesansvarlige – forhandlingerne er faldet på plads og materialet kommer til gennemsyn 

KJO forhandles aktuelt, dog ønsker vi at sonografernes lønudvikling forhandles før andre aftaler 

indgås  

Sonograf – vi afventer regionens udspil – før de egentlige forhandlinger kan gå i gang. 

 

Fælles om vagtarbejde:  

Skrivelse ang. mangel på dagfunktioner, og hvilke funktioner jordemødre kan dække for at få mere 

dagarbejde og mere fælles om vagtarbejde (jordemoder på arbejdspladsen og abortrådgivning).  

Sus arbejder på at få aftaler med regionspolitikerne.   
 HB notat – rykkes til efter frokost Arbejdsform 

Vi sætter mere tid af i dagsordenen fremover til at diskutere HB-notat 

 Økonomi Status ved Mette Anker 

Folkemøde kostede ca. 10.000 DKK 

GF 2023 kostede omkring 10.000 DKK 

KØS – vi mangler information om udgifterne til arrangementet. 

Medlemsmøde – vi mangler information om udgifterne til dette. 



Sus forslår på baggrund af den økonomiske gennemgang, at vi kunne organisere nogle aktiviteter, hvor 

medlemmerne kan møde kredsbestyrelsen. Følgende forslag er i spil: 

 

Louisiana (Pussy Riot) – Anne Knudsen skriver 

Arbejdermuseet (kvindeliv) + frokost – Sus Hartung skriver 

MungoPark – Mai-Britt Holm skriver 

 

Line står for grafik og invitation 

 

10.00 Strategidage Planlægning af strategidagene 17.1. & 18.1.2024 – se årshjul 

- Lokaler: Mette undersøger, hvad det koster at låne lokale i HK bygningen Alternativt kan vi være i 

Mettes forenings lokaler.  

- Dashboard: Sus får en fra AC til at holde oplæg om regionens Dashboard 

Folkemøde: et praktisk hold og et aktivisthold  

Sommer 24 

Fælles om vagtarbejde 

Tour de Kredsforkvinde 

- Forslag til punkter ønskes? 

 Årshjul 2024 - Bilaget redigeres således at Landskonference ligger 15.4 & 16.4.24  

KB-møde på Folkemøde rykkes til torsdag d. 14. marts  

Folkemødet honoreres med en TR dag, kredsbestyrelseshonorar betalt af kredsbestyrelsens økonomi 

 Generalforsamling Planlægning af Generalforsamlingen  

Lokale HK bygningen 

- Oplægsholder, Sus forslår Jordemoderfagligt Selskab (om abort) – det kan ændre sig, Sus har også 

spurgt Anna Berg 

OK24 – oplæg om, hvad vi har kæmpet for, og hvad vi har fået igennem ved FU 

Maks. to oplægsholdere i alt 

  Folkemøde 2024 - Hvem deltager? 

- Tidsforbrug/finansiering (kredsmøde onsdag) 

Vi bruger 1 TR-dag og 1 selvbetalt dag (som evt. kan betales af kredsen), dvs. ikke KB-møde onsdag 

VI tager af sted onsdag eftermiddag eller torsdag morgen. Tager hjem med færgen lørdag 18.30 

- Bolig: Der er booket bolig i Aakirkeby 

- Arrangementer 

- Samarbejde med Region Syddanmark (JF centralt) 

- Arbejdsgruppe 

 

Planlægges af arbejdsgruppe på strategidagene.   
 Tour de kredsforkvinde Planlægning – vi flytter TdK til november 2024 

- Indholdet planlægges sammen med Sus 

 Status på uddannelsesstederne (skole/klinik)   

 Evt. Til næste KB-møde: Hvordan rekrutterer vi medlemmer til JMF. 

  

 

 

 

 



 

 

 

  

  TR-møde d. 24.10.23 kl. 12.45 – 15.00 
Mødet afholdes i Jordemoderforeningens lokaler, Kvæsthuset.   
  
TR-kollegiet: Kredsforkvinde, tillidsrepræsentanter & repræsentant for JSL  
  
Mødedeltager: Sus Hartung (forkvinde), Mie Malene Nørgaard (næstforkvinde), Line Grøn (sekretær), Mette Anker, Susan Gerlach, Anne Knudsen, Jane Dahl, Sonia Sabel (JSL) 
Afbud:  
Nana Villumsen, Lærke Langstrup, Sille Chemnitz 

  Punkter til drøftelse   Information, drøftelse og konklusion   
  Godkendelse af DO  Kommentarer vedr. dagsorden  

  Referent   Line Grøn  

  Mødeleder   Mie Malene  

  Godkendelse af referat  Kommentarer vedr. referat fra seneste møde 

 12.45 Status på fødestederne  - AHH 

- HGH 

- RH 

- NOH 

- BH 

13.30 Seniornormreduktion - Hvor langt er vi kommet i forhold til at få en aftale igennem? 

AHH: starter forhandlingerne snarligt 

HGH: Ledelsen har trukket lidt i land igen 

NOH: skal holde medlemsmøde for seniorer  

 Vagtarbejde - Hvad sker der på de enkelte arbejdspladser 

- Læs bilag 

Der bliver arbejdet med det i LMU og begyndt at blive slået kombinationsstillinger op 

 Status for kursusaktivitet Bilag: kursusaktivitet 

- Line Grøn har udfærdiget et forventningspapir i forhold til dannelse af lokale retningslinjer; antal 

kursusdage, skemaplanlægning af kursusdage, betalte eller selvbetalte kursusdage? 

Efter feedback fra kredsbestyrelsen arbejder Line og Sus videre med oplægget. 

 

Forslag:  

Fire kursusdage om året (i stedet for to). Kan fortsat overføres. Skrives ind at e-learning, obstetrisk teamtræning, 

neo, cardio naturligvis ikke er en del af de fire kursusdage. Er man ansat på 20 timer eller derunder, har man 

ret til 2 årlige kursusdage (i stedet for at gradueres efter ansættelsesbrøk) 

Ikke så specifikt, hvornår dagene ligger 

  
  

Evt.    

  

  
  



  

  
  

 

 

 

 

Opsamling fra strategidagene – opstartet januar 2023 

 

Opgave  Hvem  Mangler  

FU Sus, Anne, Line 
 

Samarbejde med chefjordemødrene Sus, Anne, Vi er i dialog vedr. samarbejdet 

GF 2024 Sus, Mette Generalforsamlingen er organiseret, der mangler lidt detaljer 

Budget 2024 Mette OD 

Mødeplan Line 
 

Højere organisationsgrad Line, Anne Instagram 

Vis mig dit medlemskab - NÅL-kampagne 

Film – hvorfor er dit medlemskab af Jordemoderforeningen vigtigt 

Tilgå medlemsoplysninger 

SoMe Anne, Line, Nana  

Inspirationsdage for nyuddannede Mette,  Holder Jordemoderforeningen medlemsmøde for nyuddannede? 

Hvem skal deltage? 

Strukturudvalg Sus Fuldtidsfrikøb af næstformand 

Kongresforslag 25: Sus Hovedbestyrelsens medlemmer (nyt forslag) 

 

Forhandlinger Sus/Anne  

KØS 2024 Line 
 

Folkemøde 2024 
  

Kreds. H på JF-hjemmeside Nana/Line  

Velkommen til Jordemoderforeningen Nana/Line  

 


